“Ano de la Defensa de la Vida, la Libertad y la
Propiedad*

Universidad Nacional de San Luis A 30 afios de la Consagracion Constitucional
RECTORADO de la Autonomia Universitaria en Argentina”

SAN LUIS, 12 de marzo de 2024.-

VISTO:

EI EXPE: 12909/2023, en el cual obran las actuaciones vinculadas a la suscripcion
del Convenio Marco N.° 1643 entre la Universidad Nacional de San Luis y ARCOR
SAIC; y

CONSIDERANDO:

Que las partes llevaran a cabo actividades de cooperacidon mutua e intercambio
reciproco de informacion cientifica, tecnoldgica, desarrollo de nuevos
conocimientos, creacidon y aplicacion de nuevas tecnologias y emprendimientos en
todos los campos en que desarrollan sus actividades.

Que por Ordenanza del Consejo Superior N.° 28/2003 se delegd en el Sr. Rector las
atribuciones de autorizacion de firma y homologacion definitiva de los Convenios y
Actas Complementarias.

Que corresponde protocolizar la homologacidn pertinente.
Por ello, y en uso de sus atribuciones:
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Homologar en todas sus partes el Convenio Marco N.° 1643 entre la
Universidad Nacional de San Luis y ARCOR SAIC, de fecha 26 de diciembre de
2023.

ARTICULO 2°.- Establecer que el presente acuerdo tendra una duracion de TRES
(3) afios a partir de su firma, renovandose automaticamente.

RR -221/2024 Pag. 1 de 2



“Ano de la Defensa de la Vida, la Libertad y la
Propiedad*

Universidad Nacional de San Luis A 30 afios de la Consagracion Constitucional
RECTORADO de la Autonomia Universitaria en Argentina”

ARTICULO 3°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese en el Boletin Oficial de la
Universidad Nacional de San Luis, insértese en el Libro de Resoluciones y
archivese.

CMG
CAL

Documento firmado digitalmente segun Ordenanza Rectoral N° 15/2021 por:
Vicerrector FLORES, Héctor Daniel (a cargo RR-209/2024) - Secretario de Relaciones
Interinstitucionales NIETO QUINTAS, Félix Daniel.
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION
entre a
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS
y
ARCOR SAIC
N.° 1643

Entre la Universidad Nacional de San Luis representada en este acto por su Rector, CPN Victor Anibal
MORINIGO, DU N, 26.213.909, en adelante Ia UNSL ¥ ARCOR SAIC CUIT N° 30-50279317-5,
representada en este acto por sus Apoderados Legales, Viviana Anabel BERNARDI DU N
24.920.480 y Fernando Daniel ASTESANO DU N.° 22.078.724, en adelante ARCOR SAIC, acuerdan
firmar este convenio de cooperacion mutua ¢ intercambio reciproco de informacion cientifica,

PRIMERA: La UNSL Y ARCOR SAIC, llevarin a cabo actividades de cooperacion mutua e
intercambio reciproco, de informacidn cientifica, tecnolégica, desarrollo de nuevos conacimientos,

campos en que desarrollan sus actividades.

SEGUNDA: Se podrin establecer entre las partes, emprendimientos ¥ programas especificos de
investigacién, desarrollo ¥ servicios que contribuyan al mejor cumplimiento de los propositos
previstos a la cldusula primera, los que se formalizaran en sus detalles & través de Actas
Complementarias que pasardn a formar parte de este Convenio como anexos.

TERCERA: La UNSL ¥ ARCOR SAIC podrin asignar con arreglo a los planes que se elaboren de
comin acuerdo, al personal cientifico, profesional y/o téenico, equipos e instalaciones que se
consideren adecuados para el cumplimiento de las normas Que al efecto rijan para cada una de las
partes.

CUARTA: El presente Convenio de cardcter general no implicard compromisos presupuestarios para
/ ninguna de las partes, los que serdn establecidos en Actas Complementarias particulares,
{
r\ QUINTA: El presente Convenio podra ser rescindido por cualquiera de las partes en cualquier
| - momento y sin que el hecho de la rescision otorgue derecho de indemnizacion alguna, debiéndose
' respetar los plazos programados para el cumplimiento de las actividades que como consecuencia de

‘,’}xl programas aprobados tuvieran principio de ejecucién,

A: El presente Convenio tendrii una duracién de TRES (3) afos a partir de Ia firma,
renovindose automaticamente, salvo que cualquiera de las partes decidiera su rescision con aviso
previo de al menos TREINTA (30) dias por medio fehaciente.
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SEPTIMA: A todos los efectos del presente convenio las partes constituyen domicilio: la UNSL,
Avenida Ejército de Los Andes N° 950 (D5700HHW) SAN LUIS; ARCOR SAIC en Avenida Fulvio
S. Pagani 487, Arroyito, Cérdoba,

OCTAVA: Las partes hacen manifestacion expresa que el present¢ convenio no representa la
constitucion de ninguna forma de sociedad como asi tampoco relacion de trabajo de dependencia
subordinada, ni compromiso alguno en tales sentidos.

NOVENA: Para todos los efectos extrajudiciales y/o judiciales derivados del presente convenio, las
partes constituyen domicilio legal segiin lo expuesto en la cldusula séptima de este convenio, donde
seran validas todas las notificaciones judiciales ¥y extrajudiciales y aceptan ademas expresamente la
Jurisdiccién de la Camara Federal de Apelaciones de la Provincia de Mendoza, renunciando a
cualquier otro fuero o jurisdiccion que les pudiere corresponder.

En prueba de conformidad se firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la ciudad
de San Luis, a los.20 dias del mes de DCILO0NL . del afio dos mil veintitrés.

A/W;m berod

Femando Danfel Aktesano Viviana Anabel Bernardf al Morifligo
OR/SAI ARCOR SAIC Universidad Naconal de San Luis
poddrado Apoderado Rector
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SAN LUIS, 12 de marzo de 2024.-

VISTO:

EI EXPE: 12909/2023, en el cual obran las actuaciones vinculadas a la suscripcion
del Convenio de Pasantias Educativas entre la Facultad de Quimica, Bioquimica y
Farmacia de la Universidad Nacional de San Luis y ARCOR SAIC, suscripto en el
marco del Convenio N.° 1643;y

CONSIDERANDO:

Que el mencionado Convenio, tiene por objeto implementar un Sistema de Pasantias
dentro de los términos establecidos por la ley 26.427 y sus eventuales
modificaciones y/o reglamentaciones; cuyo proposito es complementar la formacion
tedrica con la practica, permitiendo a las y los estudiantes adquirir habilidades en el
ejercicio de la profesion elegida y establecer contacto con tecnologias actualizadas,
brindédndoles una sélida base para su futuro desempefio profesional.

Que por Ordenanza del Consejo Superior N.° 28/2003 se delegd en el Sr. Rector las
atribuciones de autorizacion de firma y homologacion definitiva de los Convenios y
Actas Complementarias.

Que corresponde protocolizar la homologacion pertinente.
Por ello, y en uso de sus atribuciones:
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Homologar en todas sus partes el Convenio de Pasantias Educativas
entre la Facultad de Quimica, Bioquimica y Farmacia de la Universidad Nacional de
San Luis y ARCOR SAIC, suscripto en el marco del Convenio N.° 1643, de fecha 26
de diciembre de 2023.
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ARTICULO 2°.- Establecer que el presente acuerdo tendra una duracion de TRES
(3) afios a partir de su firma, renovandose automaticamente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese en el Boletin Oficial de la
Universidad Nacional de San Luis, insértese en el Libro de Resoluciones y
archivese.

CMG
CAL

Documento firmado digitalmente segin Ordenanza Rectoral N° 15/2021 por:
Vicerrector FLORES, Héctor Daniel (a cargo RR-209/2024) - Secretario de Relaciones
Interinstitucionales NIETO QUINTAS, Félix Daniel.
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CONVENIO DE PASANTIAS EDUCATIVAS

FACULTAD DE

Entre la Facultad de Quimica, B

entre la
QUIMICA, BIOQUIMICA Y FARMACIA

.
ARCOR SAIC
CUIT N.° 30-50279317-5

ioquimica y Farmacia de la Universidad Nacional de San

Luis, representada en este acto por su Decano, Dr. Sebastian ANDUIJAR, DU N, ©

28262547, en adelante Ia FQBF
sus Apoderados Legales, Viviana
ASTESANO DU N.° 22078724,

> Por una parte, v ARCOR SAIC, representada en este acto por
Anabel BERNARDI DU N.° 24920480 y Fernando Daniel
en adelante la EMPRESA, por la otra, celebran el presente

convenio de pasantias educativas, sujeto a las siguientes cliusulas:
PRIMERA: El presente acuerdo tiene el cardcter de ACTA COMPLEMENTARIA del Convenio

Marco N. ° 1633, firmado entre

la Universidad Nacional de San Luis y la EMPRESA, y se

desarrolla en el marco de la Ley 26.427, v en los términos establecidos por ella. A los fines del
presente acuerdo se denomina pasantia cducativa al conjunto de actividades formativas que realicen
los estudiantes sustantivamente relacionados con la propuesta curricular de los estudios cursados en
unidades académicas de la Universidad Nacional de San Luis.

SEGUNDA: Las pasantias educativas a implementarse en las dependencias de la EMPRESA
tendrén por objeto complementar 1a especialidad tedrica con la prictica y de esa forma adquirir
habilidad en el ejercicio de la profesion elegida y contacto con tecnologias actualizadas, Las partes
de comin acuerdo establecerin lus pautas y caracteristicas que tendrd el programa educativo de

cada pasantia.

TERCERA: La pasantia educativa no creard ningtn tipo de vinculo para el pasante mis que el
existente entre éste y la UNIVERSIDAD, no generdndose relacién juridico-laboral alguna con la
EMPRESA donde el pasante efectie [a prictica educativa en normalidad, siendo ésta de carficter

voluntario.

CUARTA: La EMPRESA designard un TUTOR y la FQBF, designard un DOCENTE GUJA. El
Tutor y ¢l Docente Guia elaboraran conjuntamente el plan de trabajo, el cual determinarg el
proceso educativo del pasante y sera incorporado a su legajo.

La implementacion del plan de pasantias educativas, su supervision y evaluacion es
responsabilidad de los docentes guias ¥ de los tutores, quienes claboraran informes periddicos, que
seréin incorporados al legajo individual del pasante,

s En el término de TREINTA (30) dias corridos posteriores a la finalizacion de la pasantia educativa,

el TUTOR y EL. DOCENTE GUIA deberdn remitir a la unidad educativa un informe con Ia
aluacion del desempefio del pasante, Las partes firmantes extenderan en todos los casos a los

pasantes un certificado de pasantia
las actividades desarrolladas,

educativa en el que deberd constar Ia duracion de Ia pasantia y




&

S,
Asimismo, a su solicitud se extenderdn certificaciones de las funciones cumplidas a los docentes
guias y a los tutores, indicando la cantidad de pasantias y el tiempo de dedicacion,
QUINTA: Las actividades de pasantias educativas dentro de Jas Instituciones se desarrollarin en ¢l
marco de la Ley 19.587 —Ley de Higiene y Seguridad en el Trabajo~ y sus normas reglamentarias;
las Instituciones deberdn incorporar obligatoriamente a los pasantes al ambito de la Ley 24.557 -
Ley de Riesgos del Trabajo- y sus normas reglamentarias, y acreditarlos ante la unidad educativa
correspondiente.
Asimismo, se debe otorgar al pasante una cobertura de salud Cuyas prestaciones serdn las previstas
en la Ley 23.660 ~Ley de Obras Sociales—,
SEXTA: La duracién y la carga horaria de las pasantias educativas se definen, en funcion de las
caracteristicas y complejidad de las actividades a desarrollar, por un plazo minimo de DOS (2)
meses y méaximo de DOCE (12) meses, con una carga horaria semanal de hasta VEINTE (20)
horas, Cumplido el plazo miximo establecido, una vacante de pasantia educativa puede renovarse a
favor del mismo pasante, por hasta SEIS (6) meses adicionales. debiéndose firmar un nueyo
acverdo individual entre todas las partes, conforme la cliusula décima del presente,
SEPTIMA: Los pasantes recibirdn una suma de dinero de carcter no remunerativo en calidad de
asignacion estimulo, que se calculard sobre el salario basico del convenio colectivo aplicable a la
EMPRESA, y que serd proporcional a la carga horaria de la pasantia. En caso de haber mis de un
convenio aplicable, se tomari en cuenta el mas favorable para el pasante, Para el caso de
actividades que no cuenten con convenio colectivo, se aplicard para el calculo de la asignacion
estimulo, el salario minimo, vital ¥ mévil, en forma proporcional 1 la carga horarin de la pasantia.
OCTAVA: Los gastos administrativos correspondientes & la implementacion de fas pasantias
educativas, no pueden imputarse ni en todo ni en parte a la asignacion estimulo del pasante, |a
EMPRESA depositari en consecuencia por este concepto el 5% (cinco por ciento) de la asignacion
estimulo por cada pasante, entre los dias | ¥ 5 de cada mes en la Cuenta Corriente que |z FQBF
indique a tal efecto. En un plazo no mayor a 72 horas |a EMPRESA debera remitir COPIA del
COMPROBANTE DE DEPOSITO 4 I FORF.
NOVENA: El pasante debera considerar informacion confidencial toda Ia que reciba o llegue a su
conocimiento con motivo del desarrollo de la pasantfa educativa en la EMPRESA, sea informacion
relacionada con fas actividades de la misma y/o procesos o métodos adoptados por ésta para ¢l
procesamiento de su informacion, En consecuencia, el pasante quedard obligado a no revelar o
suministrar total o parcialmente la informacion mencionada precedentemente a ninguna persona
que no sea personal superior de la EMPRESA, ya fuere durante o después de la expiracion de la
pasantia, Asimismo, las invenciones o descubrimientos del pasante son propicdad de la
x. EMPRESA, cuando se haya valido de instrumentos de ésta, También pertenecerdn a la EMPRESA
] ?ﬁ"’ / las invenciones o descubrimientos que se deriven de los procedimientos industriales, métodos o
@-‘l‘ instalaciones del establecimicnto o de experimentos, investigaciones, mejoras o perfeccionamiento
de los ya empleados por ésta. Son igualmente propiedad de la EMPRESA las invenciones o
descubrimientos, formulas, disefios, materiales ¥ combinaciones que se obtengan cuando las tareas
de investigacion se encuentren entre las previstas para el pasante,

g, SN
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DECIMA: Para acceder al programa de pasuntias, el alumno que desee incorporarse al sistema
tendri que:

a)
b)

Ser alumno regular de la UNIVERSIDAD.

Ser preseleccionado por la FQBF a la que pertenece, quedando la eleccion final a cargo de
la EMPRESA.

Se comunicara fehacientemente al alumnado, con antelacion a la convocatoria: los procedimientos.
requisitos, vacantes, criterios de asignacion y plazos para postular a las pasantias,

Tanto la preseleccion como la seleccion se realizardn por via reglamentaria definiendo los criterios
sobre la asignacién de postulantes a las pasantias, en funcion de pautas objetivas, que tendedn la
adecuada difusion para preservar la igualdad de oportunidades de los postulantes.

UNDECIMA: Los estudiantes seleccionados para realizar las pasantias, deberdn suscribir un
acuerdo individual con los firmantes del convenio, el cual contendra las condiciones especificas de

la pasantia educativa.
DUODECIMA: En los acuerdos individuales de pasantias educativas se haran constar los
siguientes requisitos:

a) Nombre y apellido del pasante, niimero de CUIL ¥ domicilio real;

b)

c)
d)
€)
f)
2
h)
b}

i)

Denominacion, domicilio y personeria de las partes institucionales y datos de las personas
autorizadas a suscribir el acuerdo, conforme el convenio;

Derechos y obligaciones de las partes;

Plan de pasantia educativa segin clausula cuarta del presente convenio;

Duracién, horarios y sede de realizacion de Ia pasantia educativa;

Monto. fecha y lugar de pago de la asignacién estimulo;

Enumeracién de las tareas asignadas al pasante;

Régimen de asistencia y licencias por examen, enfermedad y accidente del pasante;
Régimen de propiedad intelectual de las creaciones e innovaciones que resultaren de la
actividad del pasante;

Nombre y apellido y ntimero de CUIL/CUIT de los tutores y docentes guias asignados por
las partes segiin clausula cuarta del presente convenio,

Los acuerdos individuales serdn suscriptos en CINCO (5) ejemplares, que se distribuirdn una vez
firmados de la siguiente manera: uno para la EMPRESA. ¢l segundo para el PASANTE, el tercero

*" para el TUTOR ¥ ¢l cuarto serd remitido a la FQBF y el quinto, a la Sccretaria de Relaciones
Interinstitucionales de la Universidad Nacional de San Luis.

Educativas tanto la EMPRESA como la FQBF designaran a los respectivos tutores responsables del

\: /DECIMOTERCERA: A los cfectos de suscribir los Acuerdos Individuales de Pasantias
WonrF

alumno, en funcién del perfil de! pasante requerido o bien segin solicitud de la EMPRESA,
constando sus nombres en dichos acuerdos.
DECIMOCUARTA: El pasante debera;

b}

Ajustarse a los horarios, normas y reglamentos intemos de la EMPRESA en un todo de
acuerdo con Ja normativa vigente.
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2) Considerar toda informacion confidencial que asi le sea calificada fehacientemente por ¢l
TUTOR de la EMPRESA.
3) Presentar un informe final sobre las tareas realizadas, el que deberd ser refrendado por el
Tutor y por ¢l Docente Guia.

El incumplimiento de estos puntos, serd causal suficiente para que la EMPRESA fundadamente
deje sin efecto la pasantia, previa comunicacién a la FACULTAD a la que pertencce el alumno y a
la Secretaria de Relaciones Interinstitucionales de la Universidad Nacional de San Luis.
DECIMOQUINTA: Este acuerdo tiene una duracién de TRES (3) afios contados a partir de la
Gltima firma, sujeto a revision o modificacion de mutuo acuerdo, renovindose autométicamente por
periodos iguales, salvo que alguna de las partes hiciere uso de la facultad contenida en la clausula
decimosexta,
DECIMOSEXTA: Las partes quedan en libertad para rescindir el presente acuerdo con
notificacion fehaciente y con una anticipacion de SESENTA (60) dias. No obstante, Ia
UNIVERSIDAD podré rescindirlo, en caso de considerar que no se cumple con los objetivos
académicos y profesionales establecidos en la clausula tercera, comunicandolo a la EMPRESA con
TREINTA (30) dias de anticipacion sin que genere derecho a indemnizacién alguna.
En caso de rescision por cualquiera de las partes las pasantias en curso de ejecucion continuardn
hasta que se cumple el plazo previsto para las mismas.
DECIMOSEPTIMA: EI cumplimiento del presente convenio no implicard para LA
UNIVERSIDAD erogacion alguna.
DECIMOCTAVA: En todo lo que no esté previsto en el presente convenio se aplicard la Ley
26.427, sirviendo ésta de fuente interpretativa directa de las clausulas aqui pactadas.
DECIMONOVENA: A todos los efectos del presente convenio las partes constituyen domicilio: la
FQBF en Avenida Ejército de Los Andes 950 (D5700HHW), San Luis; la EMPRESA. en
Avenida Fulvio S, Pagani 487, Arroyito, Cérdoba, sometiéndose a la Jjurisdiccion de los Tribunales
Federales de la Ciudad de San Luis.

En prucba de conformidad, se firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la
ciudad de San Luis, a los.29. .dias del mes de DRS@MONQ. ... del afio dos mil veintitrds.

| . i
Whino s,

/IVIANA A. BERNARDI
¢ PODERADO
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“Ano de la Defensa de la Vida, la Libertad y la
Propiedad*

Universidad Nacional de San Luis A 30 afios de la Consagracion Constitucional
RECTORADO de la Autonomia Universitaria en Argentina”

SAN LUIS, 5 de diciembre de 2024.-

VISTO:

EI EXPE: 20194/2024, en el cual obran las actuaciones vinculadas a la suscripcion
del Convenio de Pasantias Educativas entre la Facultad de Psicologia de la
Universidad Nacional de San Luis y la empresa ARCOR S.A.I.C., suscripto en el
marco del convenio N.° 1643;y

CONSIDERANDO:

Que el mencionado Convenio, tiene por objeto implementar un Sistema de Pasantias
dentro de los términos establecidos por la Ley 26.427 y sus eventuales
modificaciones y/o reglamentaciones; cuyo proposito es complementar la formacion
tedrica con la practica, permitiendo a las y los estudiantes adquirir habilidades en el
ejercicio de la profesion elegida y establecer contacto con tecnologias actualizadas,
brindédndoles una sélida base para su futuro desempefio profesional.

Que por Ordenanza del Consejo Superior N.° 28/2003, se deleg6 en el Sr. Rector las
atribuciones de autorizacion de firma y homologacion definitiva de los Convenios y
Actas Complementarias.

Que corresponde protocolizar la homologacion pertinente.
Por ello, y en uso de sus atribuciones:
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Homologar en todas sus partes el Convenio de Pasantias Educativas
entre la Facultad de Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional de San Luis y
la empresa ARCOR S.A.L.C., suscripto en el marco del convenio N.° 1643, de fecha
12 de noviembre de 2024.
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“Ano de la Defensa de la Vida, la Libertad y la
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Universidad Nacional de San Luis A 30 afios de la Consagracion Constitucional
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ARTICULO 2°.- Establecer que el presente acuerdo tendra una duracion de TRES
(3) afios a partir de su firma.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese en el Boletin Oficial de la
Universidad Nacional de San Luis, insértese en el Libro de Resoluciones y
archivese.

CMG
CAL

Documento firmado digitalmente segun Ordenanza Rectoral N° 15/2021 por: Rector
MORINIGO, Victor Anibal — Secretario de Relaciones Interinstitucionales NIETO
QUINTAS, Fé¢lix Daniel.
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CONVENIO DE PASANTIAS EDUCATIVAS
entre la
FACULTAD DE PSICOLOGIA
de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS

Y
ARCOR SAIC

Entre la Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional de San Luis. representada en este acto por
su Decana Mgtr. Claudia BRUSASCA, DU N. ° 18604072, en adelante la FACULTAD DE
PSICOLOGIA-UNSL, por una parte, y ARCOR SAIC, representada en este acto por sus apoderados
Viviana Anabel BERNARDI DNI N° 24920480 y Fernando Daniel ARTESANO DNI N. © 22078724,
en adelante la EMPRESA, por la otra, celebran el presente convenio de pasantias educativas, sujeto a
las siguientes clausulas:

PRIMERA: El presente scuerdo tiene el caricter de ACTA COMPLEMENTARIA del Convenio
Marco N.° 1643, firmado entre la Universidad Nacional de San Luis y la EMPRESA v se desarrolla en
¢l marco de la Ley 26.427, y en los términos establecidos por ella. A los fines del presente acuerdo se
denomina pasantia educativa al conjunto de actividades formativas que realicen los estudiantes
/ sustantivamente relacionados con la propuesta curricular de los estudios cursados en unidades
~ académicas de la Universidad Nacional de San Luis.

SEGUNDA: Las pasantias educativas a implementarse en las dependencias de la EMPRESA tendrin
por objeto complementar la especialidad tedrica con la prictica y de esa forma adquirir habilidad en e
ejercicio de la profesion elegida ¥ contacto con tecnologias actualizadas, Las partes de comin acuerdo
estab n las pautas y caracteristicas que tendrd el programa educativo de cada pasantia.

TERCERA: La pasantia educativa no creard ningln tipo de vinculo para ¢l pasante mis que el
existente entre éste v la UNIVERSIDAD, no generandose relacion Juridico-laboral alguna con la
EMPRESA donde ¢l pasante efectie la prictica educativa en normalidad, siendo ésta de caricter
voluntario,

CUARTA: La EMPRESA designari un TUTOR y la FACULTAD DE PSICOLOGIA-UNSL,
J designard un DOCENTE GUIA. El Tutor ¥ ¢l Doceme Guia elaborarin conjuntamente ¢l plan de

trabajo, el cual determinara el proceso educativo del pasante y serd incorporado a su legajo.

La implementacion del plan de pasantias educativas, su supervision y evaluacion es responsabilidad de

los docentes guias y de los tutores, quienes elaborardn informes periédicos, que seran incorporados al

legajo individual del pasante.

En el término de TREINTA (30) dias corridos posteriores a Ia finalizacion de la pasantia educativa, el

TUTOR y EL DOCENTE GUIA deberén remitir la unidad educativa un informe con la evaluacion

del desempefio del pasante. Las partes firmantes extenderdn en todos los casos a los pasantes un

certificado de pasantia educativa en el que deberd constar la duracion de la pasantia y las actividades

desarrolladas.

Asimismo, a su solicitud se extenderin certificaciones de las funciones cumplidas a los docentes guias

v 4 los tutores, indicando la cantidad de pasantias y el tiempo de dedicacion,

QUINTA: Las actividades de pasantias educativas dentro de las Instituciones se desarrollaran en el
marco de la Ley 19.587 -Ley de Higiene v Seguridad en el Trabajo— y sus normas reglamentarias; las
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Instituciones deberdn incorporar obligatoriamente a los pasantes al dmbito de la Ley 24,557 - Ley de
Riesgos del Trabajo- y sus normas reglamentarias, y acreditarlos ante la unidad educativa
correspondiente,

Asimismo, se debe otorgar al pasante una coberturs de salud cuyas prestaciones serdn Jas previstas en
la Ley 23.660 —Ley de Obras Sociales-,

SEXTA: La duracion Y la carga horaria de las pasantias educativas se definen, en funcion de las
caracteristicas y complejidad de las actividades a desarrollar, por un plazo minimo de DOS (2) meses
¥ méximo de DOCE (12) meses, con una carga horaria semanal de hasta VEINTE (20) horas.
Cumplido el plazo maximo establecido, una vacante de pasantia educativa puede renovarse a favor del
mismo pasante, por hasta SEIS (6) meses adicionales, debiéndose firmar un nuevo acuerdo individusal
entre todas las partes, conforme la cldusula décima del presente.

SEPTIMA: Los pasantes recibirdn una suma de dinero de cardcter no remunerativo en calidad de

asignacién estimulo, que se calculard sobre el salario bisico del convenio colectivo aplicable a la

EMPRESA, y que serd proporcional a Ia carga horaria de a pasantia. En caso de haber mis de un

convenio aplicable, se tomard en cuenta ol mis favorable para el pasante, Para el caso de actividades

que no cuenten con convenio colectivo, se aplicard para el calculo de la asignacion estimulo, el salario
- minimo, vital y mévil, en forma proporcional a la carga horaria de la pasantia.

educativas, no pueden imputarse ni en todo ni en parte a la asignacion estimulo del pasante, la
EMPRESA depositara en consecuencia por este concepto el 5% (cinco por ciento) de Ja asignacién
estimulo por cada pasante, en la Cuenta Corriente que Ia FACULTAD DE PSICOLOGIA-UNSL
indique a tal efecto.

NOVENA: El pasante deberd considerar informacion confidencial toda la que reciba o llegue a su
conocimiento con motivo del desarrollo de la pasantia educativa en la EMPRESA, sea informacién

o sea personal de la EMPRESA, ya fuere durante o después de la expiracién de Ia pasantia,
Asimismo, las invenciones o descubrimientos del pasante son propiedad de la EMPRESA. cuando se
haya valido de instrumentos de ésta. También pertenecerdn a la EMPRESA las invenciones o
descubrimientos que se deriven de los procedimientos industriales, métodos o instalaciones del
establecimiento o de experimentos, investigaciones, mejoras o perfeccionamiento de Jos ya empleados
por €sta. Son igualmente propiedad de la EMPRESA las invenciones o descubrimientos, formulas,
disciios, materiales ¥ combinaciones que se obtengan cuando las tareas de investigacion se encuentren
entre las previstas para el pasante,

DECIMA: Para acceder al programa de pasantias, el estudiante que desee incorporarse 4l sistema

tendra que:

*  Ser estudiante regular de Ia UNIVERSIDAD.

* Ser preseleccionado por la FACULTAD DE PSICOLOGIA-UNSL a la que pertencce, quedando la
eleccion final a cargo de la INSTITUCION,

Se comunicard fehacientemente al alumnado, con antelacién a la convocatoria: los procedimientos,

requisitos, vacantes, criterios de asignacion y plazos para postular n las pasantias.
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Tanto la preseleccién como Ia seleccion se realizaran por via reglamentaria definiendo los criterios
sobre la asignacion de postulantes a las pasantias, en funcién de pautas objetivas, que tendran la

adecuada difusion para preservar la igualdad de oportunidades de los postulantes. La Empresa
concretara la seleccién definitiva.

UNDECIMA: Los estudiantes seleccionados para realizar las pasantias, deberan suscribir un acuerdo
individual con los firmantes del convenio, el cual contendrd las condiciones especificas de la pasantia
educativa,

DUODECIMA: En los acuerdos individuales de pasantias educativas se hardn constar los siguientes
requisitos;

.

Nombre y apellido del pasante, nlimero de CUIL y domicilio real;

Denominacion, domicilio ¥ personeria de las partes institucionales y datos de las personas
autorizadas a suscribir el acuerdo, conforme el convenio;

Derechos y obligaciones de las partes;

Plan de pasantia educativa segin clausula cuarta del presente convenio;

Duracién, horarios y sede de realizacion de [a pasantia educativa;

Monto, fecha y lugar de pago de la asignacién estimulo:

Enumeracion de las tareas asignadas al pasante;

Régimen de asistencia v licencias por examen, enfermedad y accidente del pasante;

Régimen de propiedad intelectual de las creaciones e innovaciones que resultaren de la actividad

_del pasante;

Nombre y apellido y nimero de CUIL/CUIT de los tutores Yy docentes guias asignados por las
partes segiin cliusula cuarta del presente convenio.

Los scuerdos individuales serdn suscriptos en CINCO (5) cjemplares, que se distribuiran una vez
firmados de la siguiente manera: uno para la EMPRESA, el segundo para el PASANTE, el tercero
para el TUTOR y el cuarto serd remitido a la FACULTAD DE PSICOLOGIA-UNSL vel quinto, a la
Secretaria de Relaciones Interinstitucionales de la Universidad Nacional de San Luis.

DECIMOTERCERA: A los efectos de suscribir los Acuerdos Individuales de Pasantias Educativas,
tanto la EMPRESA como la FACULTAD DE PSICOLOGIA-UNSL designaran a los respectivos

ECIMOCUARTA: El pasante debers:
Ajustarse a los horarios, normas v reglamentos internos de la EMPRESA en un todo de acuerdo
con la normativa vigente.
Considerar toda informacién confidencial que asi le sea calificada fehacientemente por el
TUTOR de la INSTITUCION.,
Presentar un informe final sobre las tareas realizadas, el que deberd ser refrendada por el Tutor y
por el Docente Gufa,

El incumplimiento de estos puntos, serd causal suficiente para que fa EMPRESA fundadamente deje
sin efecto la pasantfa, previa comunicacién a la FACULTAD a la que pertenece el estudiante y a la
Secretaria de Relaciones Interinstitucionales de Ia Universidad Nacional de San Luis,

DECIMOQUINTA: Este acuerdo tiene una duracién de 3 (TRES) afios contados a partir de la GHima
firma, sujeto a revision o modificacion de mutuo acuerdo, pudiendo renovarse por periodos iguales
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previo arreglo de las partes,

DECIMOSEXTA: Las partes quedan en libertad para rescindir el presente acuerdo con notificacion
fehaciente y con una anticipacién de SESENTA (60) dias. No obstante, la UNIVERSIDAD podra
rescindirlo, en caso de considerar que no se cumple con los objetivos académicos y profesionales
establecidos en la clausula tercera, comunicéndolo a la EMPRESA con TREINTA (30) dias de
anticipacion sin que genere derecho a indemnizacién alguna.

En caso de rescision por cualquiera de las partes las pasantfas en curso de ¢jecucion continuardn hasta
que se cumple el plazo previsto para las mismas.

DECIMOSEPTIMA: El cumplimiento del presente convenio no implicard para LA UNIVERSIDAD
erogacion alguna.

DECIMOCTAVA: En todo lo que no esté previsto en ¢l presente convenio se aplicara la Ley 26,427,
sirviendo ésta de fuente interpretativa directa de las clausulas aqui pactadas,

DECIMONOVENA: A todos los efectos del presente convenio las partes constituyen domicilio: la
FACULTAD DE PSICOLOGIA-UNSL, Avenida Ejército de los Andes 950, San Luis, San Luis (CP:
D3700HHW); la EMPRESA en Avenida Fulvio S. Pagani 487, Arroyito, Cérdoba sometiéndose a la
Jurisdiccion de los Tribunales Federales de la Ciudad de San Luis.

En prueba de conformidad, se firman dos cjemplares de un mismo tenor ¥ @ un solo efecto, en la
ciudad de San Luis, a los.\2. dias del mes de 0OVIZNOIE.. del 2024.
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