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SAN LUIS, 28 de julio de 2026

VISTO:

El EXPE 1399/2026, mediante el cual el agente Nodocente, Tec. Francisco Ignacio Villegas,
eleva Anteproyecto de implementación de grilla para la evaluación de aspirantes en el ámbito de
la Facultad de Psicología.

CONSIDERANDO:

Que la Ord. CS N° 13/23 reglamenta el procedimiento de cobertura de vacantes docentes
universitarios de las Facultades, y en su artículo 22° establece que “Las Facultades podrán
establecer sus propias grillas para la evaluación de los aspirantes, según sus especificidades,
utilizando como base los ítems señalados en el ANEXO II de la presente disposición..."

Que el Consejo Directivo, en su sesión ordinaria del día 24 de junio de 2026, luego de dar
tratamiento al dictamen emitido por la Comisión de Asuntos Académicos y de Posgrado y por la
Comisión de Interpretación y Reglamento, resolvió aprobar la implementación de la Grilla
General de Ponederación de Antecedentes en la cobertura de vacantes docentes en la Facultad de
Psicología.

Por ello y en uso de sus atribuciones;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la implementación de la Grilla General de Ponderación de
Antecedentes para los procesos de cobertura de vacantes docentes en el ámbito de la Facultad de
Psicología, que como Anexo forma parte integrante de la presente Resolución, conforme lo
dispuesto en el artículo 22° de la Ord. CS N° 13/23 y a partir de la fecha de la presente
disposición.

ARTICULO 2°.- Establecer que la Grilla aprobada por el artículo 1° será de aplicación
obligatoria para las Comisiones Evaluadoras que intervengan en los procesos de cobertura de
vacantes docentes de la Facultad de Psicología, las cuales deberán efectuar la ponderación de los
antecedentes conforme a las características del cargo objeto del llamado, respetando los
porcentajes, criterios e ítems establecidos en el artículo 22° de la Ord. CS N° 13/23 y en la
presente Grilla.

ARTICULO 3°.- Comuníquese, notifíquese, publíquese en el Digesto de la Universidad Nacional
de San Luis, insértese en el Libro de Resoluciones y archívese.-
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ANEXO  

MODELO DE GRILLA DE PUNTAJES PARA LA COBERTURA DE VACANTES 

EN LA FACULTAD DE PSICOLOGÍA. 

En vista del Artículo N° 22 de la Ordenanza Consejo Superior N° 13/2023, la suma de los 

antecedentes correspondientes a los puntos A), B) y C) no podrá ser menor a 60% del 

puntaje total; D) y E) deben tener la misma ponderación; el puntaje correspondiente al 

punto F) no podrá ser superior al 10% y los puntajes correspondientes a los ítems G) y H) 

no podrán superar el 5%, respectivamente.  

En las coberturas de vacantes pertenecientes a la Facultad de Psicología, la Comisión 

Evaluadora tendrá en consideración los siguientes enunciados generales al momento de 

adaptar este modelo de grilla al cargo motivo de llamado. 

1. La Comisión Evaluadora establecerá una grilla en la que especifique la distribución 

general del puntaje total asignado a cada uno de los ítems considerando lo 

establecido por el Artículo N° 22 de la Ordenanza CS 13/2023.  

2. Teniendo en cuenta el modelo de grilla aprobado por la presente Resolución del 

Consejo Directivo de la Facultad de Psicología (adjunto en el Anexo de la misma), 

la Comisión Evaluadora definirá los valores de cada ítem de la grilla con sus 

respectivas especificaciones considerando el cargo motivo de llamado a inscripción 

de aspirantes.  En los ítems que corresponda, deberá describir y justificar qué 

comprenden como antecedentes específicos, afines y no específicos. 

3. Para la asignación de puntajes para cada uno de los ítems se deberá respetar lo 

estipulado en el Artículo N° 22 de la Ordenanza CS N° 13/2023 o aquella 

normativa que reemplace a la misma. El puntaje total de 100 puntos equivale al 

100%, por lo cual al definir qué puntaje total se otorgará a cada uno de los ítems, el 

mismo se podrá traducir en porcentaje. Así, a los fines de realizar una evaluación 

justa y equitativa de aspirantes, el puntaje máximo (absoluto) de cada ítem será 

determinado por la mayor cantidad de antecedentes presentados  en  el mismo 

(puntaje absoluto, 100%). Luego, se deberá calcular, por regla de tres simple, por 

proporción, el puntaje que corresponde a cada aspirante en cada ítem. Por ejemplo, 

si para cursos de posgrado quien tiene mayor cantidad de cursos aprobados cuenta 
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con 8 cursos en total (100% del puntaje total, que en el ejemplo, serían 5 puntos), 

quien haya aprobado 4 cursos tendrá 50% del puntaje total, es decir 2,50 puntos. 

4. La Comisión Evaluadora ponderará los antecedentes de cada uno de los aspirantes 

de acuerdo a los valores definidos en la grilla del cargo motivo de llamado a 

inscripción de aspirantes.  

PUNTAJE TOTAL A DISTRIBUIR 100 puntos 

A. ANTECEDENTES SOBRE LA FORMACIÓN DEL ASPIRANTE: (suma de A.1 y 

A.2) 

 

ITEM Detalle Puntajes 

A.1. Títulos obtenidos   

A.1.1. Doctorado 
  

A.1.2. Maestría 
  

A.1.3 Especialización 
  

A.1.4 Licenciatura y Profesorado 
  

A.1.5. Tecnicatura y títulos intermedios 
  

SUBTOTAL A.1.   

A.2.1. Posgrado   

A.2.1.1. Diplomatura Universitaria de 

Posgrado de 180 hs. o más 

  

A.2.1.2. Diplomatura Universitaria de 

Posgrado de menos de 180 hs.  

  

A.2.1.3. Cursos acreditados por 

institución universitaria 

  

A.2.1.4. Becas de Posgrado .  

A.2.1.5. Pasantías de Posgrado   

A.2.1.6. Otras actividades de formación 

de Posgrado (especificar) 

  

SUBTOTAL A.2.1.   

A.2.2. Otras actividades de formación 

como estudiante de grado o graduado/a 
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A.2.2.1. Diplomaturas académicas de 180 

hs. o más 

  

A.2.2.2. Diplomaturas académicas de 

menos de 180 hs.  

  

A.2.2.3 Cursos, capacitaciones, 

seminarios, talleres académicos 

aprobados 

  

A.2.2.4. Asistencia a cursos, 

capacitaciones, seminarios, talleres 

académicos  

  

A.2.2.5. Becas   

A.2.2.6. Pasantías   

A.2.2.7. Tutorías   

A.2.2.8. Otras actividades de formación 

universitaria (especificar) 

  

SUBTOTAL A.2.2.   

SUBTOTAL A.2. (A.2.1. + A.2.2.)   

TOTAL ÍTEM A (A.1. + A.2.)   

Ítem A 

1. El puntaje máximo se asignará si acreditan el título correspondiente. En el caso de 

carreras incompletas, la Comisión Evaluadora podrá asignar un puntaje 

proporcional al grado de avance. 

2. En el ítem A.1., se podrán incluir o eliminar subítems de acuerdo a los títulos 

máximos obtenidos y/o en curso.  

3. En el ítem A.2.1.3. la Comisión Evaluadora podrá ponderar por cantidad de cursos 

de posgrado o cantidad de horas acreditadas en estos. Así mismo, la CE decidirá si 

pondera los cursos de posgrado realizados en el trayecto de una carrera de posgrado 

como independientes. 

4. En los ítems A.2.2.1. y A.2.2.2. no se considerarán las Diplomaturas de extensión. 

Las mismas se ponderarán en el ítem E.2.1. 
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5. En los ítems A.2.2.3. y A.2.2.4. se deberán considerar cursos o capacitaciones 

realizadas respecto a lenguas extranjeras y/o señas, según corresponda. 

6. En el ítem A.2.2.5. no se considerarán aquellas ponderadas en los ítems D.1.3. y 

E.1.3.  

7. En el ítem A.2.2.6. no se considerarán aquellas ponderadas en los ítems D.1.4. y 

E.1.4.  

B. ANTECEDENTES DOCENTES: (suma de B.1, B.2, B.3 y B.4)  

 

ITEMS Detalle Puntajes 

B.1. Educación Superior   

B.1.1. Universidades públicas   

B.1.1.1. Profesor Titular    

B.1.1.2. Profesor Asociado   

B.1.1.3. Profesor Adjunto   

B.1.1.4. Jefe de Trabajos Prácticos   

B.1.1.5. Auxiliar de Primera   

B.1.1.6. Auxiliar de Segunda categoría alumno   

SUBTOTAL B.1.1.   

B.1.2. Universidades privadas   

SUBTOTAL B.1.2.   

B.1.3. Institutos de formación    

SUBTOTAL B.1.3.   

SUBTOTAL B.1. (B.1.1. + B.1.2. + B.1.3.)   

B.2. Educación Formal obligatoria (Educación Secundaria y Primaria)   

B.2.1. Instituciones de gestión pública    

B.2.2. Instituciones de gestión privada   

SUBTOTAL B.2. (B.2.1. + B.2.2.)   

B.3. Dictado de actividades de formación    

B.3.1. Cursos de posgrado   

B.3.2. Otros: cursos, capacitaciones, diplomaturas u otras actividades 

de 180 hs. o más. 

  

B.3.3. Otros: cursos, capacitaciones, diplomaturas y otras actividades   
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de menos de 180 hs.  

B.3.4. Tutorías   

B.3.5. Otros (especificar)   

SUBTOTAL B.3. (B.3.1. + B.3.2. + B.3.3. + B.3.4. + B.3.5.)   

B.4. Otros antecedentes docentes   

B.4.1. Conformación de Jurado de concurso docente o Comisión 

evaluadora de llamado a inscripción de aspirantes. 

  

B.4.2. Conformación de Jurado evaluador de trabajos de carreras de 

posgrado 

  

B.4.3. Conformación de Jurado evaluador de trabajos de carreras de 

grado 

  

B.4.4. Evaluación de Planes de carreras de posgrado   

B.4.5. Evaluación de Planes de carrera de grado   

B.4.6. Otros (especificar)   

SUBTOTAL B.4. (B.4.1. + B.4.2. + B.4.3. + B.4.4. + B.4.5. + B.4.6.)   

TOTAL ÍTEM B (B.1. + B.2. + B.3. + B.4.)   

Ítem B 

1. En los subítems B.1. y B.2., la Comisión Evaluadora podrá ponderar de manera 

diferencial el puntaje otorgado a los cargos según la antigüedad activa en los 

mismos. 

2. En el subítem B.3. no se considerarán las coordinaciones de cursos, capacitaciones, 

diplomaturas, etc. Este antecedente deberá ponderarse en el ítem G. 

C. FORMACION DE RECURSOS HUMANOS: (suma de C.1. y C.2.) 

 

     

 

ITEMS Detalle Puntajes 

C.1. Posgrado   

C.1.1. Dirección/Codirección de Becas   

C.1.2. Dirección/Codirección de Tesis, Trabajos de Integración 

Final o similar (especificar) 

  

C.1.3. Dirección/Codirección de Prácticas Profesionales o 

Residencias 
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C.1.4. Dirección/Codirección de Pasantías    

SUBTOTAL C.1. (C.1.1. + C.1.2. + C.1.3. + C.1.4.)   

C.2. Otros   

C.2.1. Dirección/Codirección Becas en docencia, investigación y 

extensión. 

  

C.2.2. Dirección/Codirección Tesis, Trabajos de Integración Final o 

similar (especificar).  

  

C.2.3. Dirección/Codirección de Prácticas Profesionales o 

Residencias. 

  

C.2.4. Dirección/Codirección de Pasantías en docencia, 

investigación y extensión. 

  

SUBTOTAL C.2. (C.2.1. + C.2.2. + C.2.3. + C.2.4.)   

TOTAL C. (C.1 + C.2.)   

Ítem C 

1. La Comisión Evaluadora, al momento de adaptar el modelo de la grilla al cargo 

motivo de llamado a inscripción de aspirantes, podrá desestimar el subítem C1 en 

aquellos casos en los que los aspirantes no cuenten con antecedentes de posgrado. 

Se recuerda que se deberá respetar el puntaje total que corresponde al ítem C, 

redistribuyendo el puntaje asignado a este ítem. 

D. ANTECEDENTES SOBRE LA ACTIVIDAD Y PRODUCCIÓN 

CIENTÍFICA/TECNOLÓGICA: (suma de D.1, D.2 y D.3) 

 

ITEMS Detalle Puntajes 

D.1. Proyectos de Investigación   

D.1.1. Director o Co/director    

D.1.2. Integrante    

D.1.3. Beca   

D.1.4. Pasante   

SUBTOTAL D.1. (D.1.1. + D.1.2. + D.1.3. + D.1.4.)   

D.2. Publicaciones   

D.2.1. Libro   

D.2.2. Capítulo de libro   
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D.2.3. Artículo de Revista indexada    

D.2.4. Artículo de Revista no indexada    

D.2.5. Otras publicaciones (especificar)   

SUBTOTAL D.2. (D.2.1. + D.2.2. + D.2.3. + D.2.4. + D.2.5)   

D.3. Eventos científicos (Congreso, Simposio, Jornada)   

D.3.1. Exposición   

D.3.2. Organización   

D.3.3. Coordinación   

D.3.4. Asistencia   

SUBTOTAL D.3. (D.3.1. + D.3.2. + D.3.3. + D.3.4.)   

TOTAL ÍTEM D (D.1. + D.2. + D.3.)   

 

E. ANTECEDENTES SOBRE ACTIVIDADES DE EXTENSION: (suma 

de E.1, E.2, E.3, E.4 y E.5) 

 

 

ITEMS Detalle Puntajes 

E.1. Programas y Proyectos Extensión   

E.1.1. Director o Co/director   

E.1.2. Integrante    

E.1.3. Beca   

E.1.4. Pasante    

SUBTOTAL E.1. (E.1.1. + E.1.2. + E.1.3. + E.1.4.)   

E.2. Dictado de formación en Extensión   

E.2.1. Diplomaturas   

E.2.2. Cursos/Talleres   

SUBTOTAL E.2. (E.2.1. + E.2.2.)   

E.3. Servicios a la Comunidad (Como integrante de equipos 

interdisciplinarios) 

  

SUBTOTAL E.3.    

E.4. Eventos de Extensión   

E.4.1. Exposiciones   
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E.4.2. Organización   

E.4.3. Asistencia   

SUBTOTAL E.4. (E.4.1. + E.4.2. + E.4.3.)   

E.5. Otras actividades de Extensión (especificar)   

SUBTOTAL E.5.    

TOTAL ÍTEM E (E.1. + E.2. + E.3. + E.4. + E.5.)   

 

F. ANTECEDENTES DE GESTIÓN Y GOBIERNO UNIVERSITARIO: 

(suma de F.1, F.2, F.3, F.4 y F.5) 

 

 

ITEMS Detalle Puntajes 

F.1. Cargo de Gestión electo (Decano, Vicedecano, Directores 

Departamentales, Co-Directores Departamentales) 

  

SUBTOTAL F.1.    

F.2. Consejero   

F.2.1. Consejo Superior   

F.2.2. Consejo Directivo   

F.2.3. Consejo Departamental   

SUBTOTAL F.2. (F.2.1. + F.2.2. + F.2.3.)   

F.3. Cargos de Gestión por designación (Secretarías u otras)   

SUBTOTAL F.3.    

F.4. Coordinador de Ingreso y Egreso   

SUBTOTAL F.4.    

F.5. Director, Coordinador, Integrante de Comisiones y/o Comités    

F.5.1. Comisiones Asesoras (Comisión Asesora de Posgrado, 

Comisión Asesora de Investigación, Comisión Asesora de 

Extensión) 

  

F.5.2. Comité de carreras de posgrado   

F.5.3. Comisiones de carrera de grado   

F.5.4. Otros cargos de Gestión (especificar)   

SUBTOTAL F.5. (F.5.1. + F.5.2. + F.5.3. + F.5.4.)   

TOTAL ÍTEM F (F.1 + F.2 + F.3 + F.4 + F.5)   
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G. OTROS ANTECEDENTES RELEVANTES: (suma de G.1., G.2., 

G.3., G.4., G.5.) 

 

 

ITEMS Detalle Puntajes 

G.1. Antecedentes laborales específicos   

G.2. Antecedentes laborales afines    

G.3. Antecedentes laborales no específicos   

G.4. Antecedentes en actividades y producción artística   

G.5. Otros antecedentes no consignados en los apartados anteriores. 

(especificar) 

 

  

TOTAL ÍTEM G (G.1. + G.2. + G.3. + G.4. + G.5.)   

 

H. ENTREVISTA, COLOQUIO, EXPOSICIÓN (OPCIONAL) 

 

 

ITEM Detalle Puntajes 

H.1. Entrevista, coloquio, exposición (opcional)   

TOTAL ÍTEM H   

Ítem H: La entrevista, coloquio o exposición deberá ser notificada a los aspirantes con 48 

hs. de anticipación, indicando la metodología escogida y especificando la forma en que se 

realizará, tal como se estipula en el Anexo II de la Ordenanza CS N°13/2023. 
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ÍTEM TOTAL 

A  

B  

C  

D  

E  

F  

G  

H  

PUNTAJE TOTAL   
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